STUDIO NOTARILE MARCHETTH
Via Agnello n. 18
20121 - Milano - Tel. 02 72021846 r.a.

N. 13501 di rep. N. 7262 di racc.
Verbale di Assemblea straordinaria di societa quotata
REPUBBLICA ITALTANA

L'anno 2022 {duemilaventidue)
il giocrnoc 6 (sei)
del mese di maggio
in Milano, via Agnelioc n. 18.
To sottoscritto Andrea De Costa, notale 1n Milano, 1iscritto
presso 11 Cellegic Netarile di Milanc, su richiesta - a mezzo
di Stefanc Francavilla, Vice Presidente e Amministratore De-
legato della societa per azionl gquotata
"Alerion Clean Power S.p.A."
con sede legale in Milano, Viale L. Majno n. 17, capitale so-
ciale 161.137.410,00 i.v., codice fiscale e numero di iscri-
zione pressoc il Registro delle Imprese di Milano-Monza-Brian-
za-Lodl: 02996890584, iscritta al R.E.A. di Milano al n.
1700812 (di seguitc "Alerion" o la "Societa"),
procedo alla redazicne e sottoscrizione, al sensi dell’art.
2375 del codice civile, del verbale dell'Assemblea Straordi-
naria dalla predetta Societa, tenutasl con partecipazione e-
sclusivamente mediante mezzi telematici ai sensi dellfart.
106 del Decrete Legge del 17 marzo 2020, n. 18, in data
22 (ventidue) aprile 2022 (duemilaventidue)

giuste l'avviso di cui infra, per discutere e deliberare
sull’ordine del giorno pure Infra riprodotto.
Aderendo alla richiesta, do attoe che 11 resoconto dello svol-
gimento della predetta Assemblea straordinaria, alla guale io
notaio ho assistito presso (debitamente collegatec in video-
conferenza) 11 mic studic in Milanc, via Agnello n. 18, senza
scluzione di continuita, € quello di seguito riportato.
ok ok

Presiede 1'"Assemblea straordinaria, ai sensi dell'art. 12
dello Statuto scociale, Stefano Francavilla (adeguatamente 1-
dentificato) 1l quale, alle ore 16,25, dichiara aperta 1'As-
semblea, ricordande che essa & stata convocata per discutere
e deliberare sul seguente

ordine del giorno
Parte ordinaria
omissis
Parte stracrdinaria
Proposta di attribuzione al Consiglio di Amministrazione ai
sensi dell’art. 2443 del codice civile della facolta di au-
mentare il capitale sociale a pagamento, anche in via scindi-
bile, con  esclusione  del diritte di  opzione ai  sensi
dell’art, 2441, comma 5, del codice civile per un importo
massimo complessive di FEuro 600 milioni, comprensivo dellfe-
ventuale sovrapprezzo, da esercitarsi entro 11 31 dicembre
2023, Deliberazioni inerenti e conseguenti.
Ii Presidente, ai sensi dellfart. 12 dello Statuto sociale,
incarica me notaio della redazione del wverbale di Assemblea,
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per l'unico punto di parte stracordinaria dell'ordine del
giorno, richiamando le comunicazioni gia rese all'apertura
dei lavori assambleari in sede ordinaria, oggetto di separato
verbale, e quindi rende le seguenti dichiarazioni:

- 1fodierna Assemblea si svolge nel rispetto delle specifiche
disposizioni contenute nella Legge del 24 aprile 2020 n. 27
come prorogata dall'ulbtimo D.L., 228/2021 convertito con modil-
ficazioni dalla L. 15/22 che consente 1fintervento in Assemn-
blea di colore ai guali spetta i@ diritto di voto & consenti-
to esclusivamente tramite 1] Rappresentante Designato ai sen-—
51 dell’art. I35-undecies del D. Lgs. 58/98 e successive mo-
difiche ed integrazioni;

- la Societa ha pertantc assicurato a tutti gli azionisti le
condizionl per la partecipazione e per l'eserclzio del voto a
distanza;

= la Societd ha previsto la partecipazione in assemblea e-
sclusivamente tramite 1) Rappresentante Designato ai sensi
dellfart. 13%-undecies del D.Lgs n. 58/1998 (“TU¥”), assicu-
rando a tutti gll azionisti le condizioni per la partecipa-
zione e per l'esgercizio del voto a distanza secondo le rac-—
comandazioni fornite da Consob (Comunicazione n. 3/2020 del
10 marzo 2020) contenente le indicazioni operative in materia
di  modallita di svolgimento delle assemblee ordinarie e
straordinarie;

- 1'odierna Assemblea Straordinaria ¢ stata regolarmente con-
vocata {(in unica convocawzione) a norma di legge e di statuto
con avviso pubblicate per estratto sul quotidiano “MF -~ Mila-
no Finanza” del 23 marzo 2022 e, in versicne integrale, messo
a disposizione del pubblice gid in data 23 marzo 2022 sul si-
to internet della Societda www.alerion.it con 1'ordine del
giorno sopra riprodotio;

- partecipanc in video conferenza per il Consiglio di Ammini-
strazione, oltre a se stesso [(Vice Presidente Del Consiglic
di Amministrazione} e al Presidente Josef Gostner, i consi-
glierli MNadia Dapoz, Antonia Coppola, Carlo Delladio, Flisa-
petta Salvani e i sindaci Francesco Schiavone Panni  (Presi-
dente del Cecllegio Sindacale), Alessandro Cafarelll e Loreda-
na Conidi, assenti giustificati 1 consiglieri Patrick Pir-
cher, Pietro Mauriello, Stefanc D'Apolitc e GCermana Cassar;

- sonc state verificate le comunicazioni inviate dagli inter-
mediari autorizzati, ai sensi delle vigenti disposizioni in
materia, al fini dell’intervento alla presente Assemblea;

~ come consentito dall’art. 106 del Decreto Cura Italia 1/ in-
tervento in Assemblea di coloroc ai quali spetta il diritte di
voto & consentito esclusivamente tramite il Rappresentante
Designato al sensi dell’art. 135-undecies TUF;

- Amministrazioni Fiduciarie "SPAFID” g.p.A.", con ssde lega-
le in Milano, Via Filodrammatici n. 10, Codice Fiscale n.
00717010151, appartenente al Gruppo Bancaric Mediobanca i-
scritte all'Albo dei gruppi bancari, societa autorizzata con
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D.M. del 24/11/1941 all'esercizio dell'attivita fiduciaria ai
sensi della L. 23.311.1939 n. 1966 e successive modifiche
(“Spafid”), & stato nominato dalla Societa “Rappresentante
Designato” (di seguito "RD") ai sensi dell’articole 135-unde-
cies TUY, In quanto compatibile, 1in persona di un propric di-
pendente o collaboratore munito di specifico incarice, al fi-
ne di procedere alla racccelta di deleghe di wvoto relative an-
che all'Assemblea Straordinaria della Societa;

= 11 modulo di delega con le relative istruzioni di voto, so-
no pervenute, 1in originale, a Spafid entro la data fissata
per 1'Assemblea unitamente alla documentazione richiesta;

- & stata accertata la legittimazione del RD ad intervenire
all’hAssemblea ed in particolare & stata verificata la rispon-
denza alle vigenti norme di legge e di statuto delle deleghe
pervenute al RD;

- i1 capitale scciale di Alericn & di Euro 161.137.410 diviso
in n. 54.229.403 azioni ordinarie prive del valore nominale;

- l'elenco nominativo degli Azionisti che partecipanc all'o-
dierna Assemblea, per delega conferita al RD, con 1'indica-
zione del numero delle rispettive azioni sara allegato al
verbale assembleare; dallc =stesso potranno essere desunti 1
dati concernenti 1’Azicnista e 1l RD da questi delegato a
partecipare ai lavori;

- 1l rendiconto sintetico delle votazioni previsteo dall’art.
l2%-guater TUP sara messo a disposizione sul sito internet
della Societa www.alerion.it entro 5 giornl a partire dalla
data dell'Assemblea.

I1 Presidente, dato atto che sonc presenti, mediante delega

al RD, Azionisti portatori di n. 48.287.882 azioni ordinarie,
pari all'89,062% del capitale avente diritto di veoto e ricor-
da che alla data della record date (11 aprile 2022} n.
12.7%6.729% arzioni dell'azionista FGPA e n, 34.005.116 azicni
dell'azionista Friel Green Power per un totale di n.
46,801.845 azioni hanno conseguito la maggiorazione del di-
ritto di wvoto.

71 Presidente dichiara, pertante, 1'’Assemblea wvalidamente co-
stituita 1in unica convocazione in sede straordinaria per di-
gscutere e deliberare, ai termini di legge e di statuto, sul-
Ltargomento posto all’ordine del giorno.

Rende poi le seguenti dichiarazioni:

— ai sensi del decrete legislativo n. 196/2003 (codice in ma-
teria di protezione dei dati perscnali), 1 dati deil parteci-
pantli &all’Assemblea vengonoe raccoltli e trattatli dalla Societa
esclusivamente ai fini dell’esecuzione degli adempimenti as-
sembleari e societari obbligatori; riguarde all'argomento al-
1'ordine del giorno sono stati regolarmente espletati gii ob-
blighi informativi previsti dalle vigenti norme di legge e
regolamentari, essendo la relativa documentazione rimasta de-
positata nel termini e con le modalita stabiliti dalla vigen-

te normativa; in particolare & stata depositata e resa dispo-
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nibile sul sito internet della Societd la Relazione illustra-
tiva degli Amministratori sul punte all’ordine del giorno
{redatta ai sensi dell’art. 125 ter del TUF e dellfart. §4
ter del Regolamento Conscb 11971/99);
- assistono, collegati in wvideo conferenza, per la Societa di
Revisione KPMG S.p.a., la dott.ssa Silvia DI Francesco
neonche  alcuni collaboratori della Societda per esigenze di
servizio;
- 1 soggetti che partecipano direttamente o indirettamente,
in misura superliore al 5% del capitale sociale sottoscritto
di Alerion, rappresentato da azioni con dirittec di wvoto, se-
condo le risultanze del libro scci, integrate dalle comunica-
zlonl ricevute ai sensi dell’art. 120 TUF e da altre informa-
zionl & dispesizione, sono 1 seguenti:
Fri-el Green Power S.p.A., titolare di azioni rappresentative
del 64,77% del capitale sociale, pari al 68,43% del capitale
avente diritto di voto;
FGPA S.r.1., titolare di azicnli rappresentative del 23,59%
del capitale sociale, pari al 25,33% del capitale avente di-
ritte di wvoto,
per un totale di rappresentativitd dell'™88,375% del capitale
soclale e del 93,76% del capitale avente diritto di wvoto;
- l7elence nominativo degli Azionisti c¢he hanno espresso voto
favorevole, contrario o astenuto ed il relativo numero di a-
zioni risultera in allegato al verbale come parte integrante
del medesimo e pubblicato sul sito internet della Societd nei
modi e neil termini di legge;
- non sonoe pervenute alcune domande prima dell’Assemblea ai
sensi dell’art., 127-ter del TUF.

* Kk
Passando alla trattazicne del prime e unico punto di parte
stracrdinaria dell'ordine del giorno, il Presidente illustra
all'Assemblea di proposta di attribuzicne al Consiglio di Am-
ministrazione della delega ai sensi dell’art. 2443 cod. civ.
(la "Delega") ad aumentare il c¢apitale sociale a pagamentao,
anche in via scindibile, con esclusicne del diritto di opzio-
ne ail sensi dell’art. 2441, comma 5, del codice civile per un
importo massimo complessive di Eure 600 milioni, comprensivo
dell’eventuale sovrapprezzo, da esercitarsl entre i1 31 di-
cembre 2023.
Al termine, su invito del Presidente, 1io Notaic do quindi
lettura della proposta di delibera contenuta Nella Relazione
Illustrativa, allegata al presente verbale sottce "A", come
infra trascritta ({(con la correzione di alcuni sempiici refusi
dovuti agli arrotondamenti matematici).
¥l Presidente ricorda che - come indicato nella Relazione T1-
tustrativa - la modifica dei commi 7 e 8 dell'art. &5 & rela-
tiva al decorsc del termine massime di esecuzione della dele-
ga ad aumentare 1l capitale con esclusione del diritto di op-
zione ai sensi dell'art., 2441, comma 5, del Codice Civile
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conferita al Consiglico di Amministrazicone della Societd nel-
Itambito dell'Assemblea Stracrdinaria deglli azionisti di Ale-—
rion tenutasi in data 26 marzo 2021; pertanto l'assemblea &
chiamata ad approvare tale medifica, [fermo restando che il
Consiglio ha gia preovvedutoc a prendere atto del decorso del
termine.
I1 Presidente chiede al Ceolleglo Sindacale di attestare (come
previsto nella proposta di delibera) che 11 capitale sociale
di euro 161.137.410,00 sia interamente scottoscritto e versato.
Il Dott. Francesco Schiavone Panni, a nome dell'intero Colle-
gio Sindacale, dichiara che 11 «capitale sociale di euro
161.137.410,00 & interamente sottescritto e versato.
Con riferimento alla votazione della presente proposta, il RD
dichiara che hanno espresso il veto n. 48.287.882 azioni or-
dinarie, pari all’89,062% del capitale avente diritto di wvo-
to, corrispondenti a n. 85.09%.727 diritti di wvoto (pari al
04,129% dei diritti di vote complessivi).
T1 Presidente, nessuno intervenendo, pone quindl 1in votazione
(alle ore 16,29), mediante comunicazicne da parte del RD dei
voti dallo stesso espressi sulla base delle istruzioni 4i veo-
tc ricevute, la proposta di cul & stata data lettura e di se-
guito trascritta:
"LfAssemblea Straordinaria degli azionisti di Alerion Clean
Power S.p.A.,
- esaminata la Relazione Illustrativa del Consiglic di Ammi-
nistrazione e ritenuto che, alla luce degli elementi e delle
motivazioni ivi illustrate, 17interesse sociale esige di at-
tribuire al Consiglio di Amministrazione la faccltd di esclu-
dere o limitare il diritto di opzione;
- presoc atto dell’informativa ricevuta ed esaminata la docu-
mentazione ricevuta 1n relazicone al presente punto all’ordine
del giorno;
- preso atto dell’attestazione del Collegio Sindacale che il
capitale sociale di Furo 161.137.410 e interamente sctto-
scritto, versato ed esistente;
delibera
1) di delegare e attribuire al Ceonsiglio di Amministrazione
ai sensi dell’art. 2443 del codice civile, della facoltd di
aumentare il capitale sociale a pagamentc € in via scindibi-
le, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art.
2441, comma 5, del codice civile per un importo massime com-
plessivo di Euro €600 milioni, comprensive dell’eventuale so-
vrapprezzo, da esercitarsi entro il 31 dicembre 2023, neil
termini e alle condizioni di cul alla citata “Relazione illu-
strativa”;
2) di eliminare - alla luce del decorso del termine massimo
di esecuzione della delega ad aumentare il capitale con e-
sclusione del diritte di opzione ai sensi dell’art. 2441,
comma 5 del Codice Civile conferita al Consiglic di Ammini-
strazione della Societd nell’ambito dell’Assemblea Stracrdi-
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naria degli azionisti di Alerion fenutasi in data 26 marzo
2021 e successivaments esercitata dal Consiglio i Ammini-
strazione in data 17 maggio 2021 - i commi 7 e 8 dell’art. 5
dello statuto sociale;

3) di modificare 1l’art. 5 dello stftatuto sociale, inserends un
nuovo comma 7, recante la seguente previsione: VL7Assemblea
riunitasi in sede straordinaria in data 22 aprile 2022 ha de-
liberato di delegare al Consiglio di Amministrazione, ai sen-
s5i dellfart. 2443 del codice civile, la faccolta di aumentare
il capitale sociale a pagamento e in via scindibile, con e-
sclusione del diritte di opzione al sensi dell’art. 2441,
comma 5, del codice civile per un Iimporto massimoe complessivo
di Euro 600 milioni, comprensive delli’eventuale sovrapprezzo,
da esercitarsi entrc il 31 dicembre 2023. Ai fini dell’eser-
cizio della delega di cui sopra al Consiglio di Amministra-
zione & altresi conferito ognl potere per determinare 17am-
montare complessive dell’aumento di capitale, nonché 11 nume-
ro, il prezzo unitario di emissione (comprensivo dell’even-
tuale sovrapprezzo) e 1l godimento delle azioni ordinarie,
nei limiti delle disposizionli normative appliicabili;

4) di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso a-
gli Amministratori Delegati, anche disgiuntamente fra loro e
con facolta di subdelega, ogni pil ampio potere per dare al-
tuazione alle deliberazioni di cul sopra per 1'esercizio del-
la Delega, ivi inclusi, a titele meramente indicativeo e non
esaustivo, 1l potere per:

(i) predisporre e presentare ogni documento richiesto ai fini
dell’esecuzione dell’aumento deliberato, nonché per adempiere
alle formalita necessarie per procedere all’ammissione a quo-
tazione sul Mercato Telematico Azionario organizzato e gesti-
to da Borsa Italiana S.p.A. delle azioni di nuova emissione,
ivi dncluso il potere di provvedere alla predisposizione e
alla presentazione alle competenti Autorita di ogni domanda,
istanza, documente o prospetto allo scopo necessario o
opportuno;

(ii) determinare I17ammontare complessivo finale dell’azumento
di ecapitale, il numerc delle azioni di nuova emissione, 1l
prezzo unitarico di emissione (comprensive dell’eventuale so-
vrapprezzo) in linea con gquanto disposto dall’art. 2441, com-
ma 6, del codice civile, e il godimento delle azioni ordina-
rie da emettersi, nonché stabilire in generale i termini, le
condizioni e le modalita dell’operazione, il tutte nel ri-
spetto delle disposizioni statutarie e di legge di volta in
volta applicabilir

(1ii) apportare alle deliberazioni adottate ogni modifica e/o
integrazione che si rendesse necessaria e/o opportuna, anche
a seguito di richiesta di ogni autorita competente ovvero in
sede di iscrizione e, in genere, per complere tutto guanto
occorra per la completa esecuzione delle deliberazicni stes-
se, con ogni e qualsiasi potere a tal fine necessaric e op-
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portuno, nessuno escluso ed eccettuato, compresc l'incarico
di depositaere presso il ceompetente Registro delle Imprese lo
statufte =sociale aggiornato con la modificazicne del capitale
soclale.”.
L' Assemblea approva a maggloranza.
N. 94.734.067 votl favorevoli.
N. 365.660 wvoti contrari.
N, 0 astenuti.
N. 0 non votanti.
Tl tutto come da dettagli allegati.
Il Presidente proclama 11 risultato e null’altro essendovi da
deliberare, ringrazia gli intervenuti e dichiara chiusa 1'As-
semblea alle ocre 16,30.

* ok ok
S1 allegano al presente verbale:
-~ la Relazione Illustrativa del! Consiglio di Amministrazione
sul primo e unico punto di parte straordinaria allfordine del
giorno, sotto "A"™;
- 17elenco nominativce del scggettl intervenutl per delega
conferita al RD, con 1l’'indicazicne delle azioni da cilascuno
possedute, con il dettaglico delle wvetaziconi, sotto "B";
- lo Statuto sociale c¢he recepisce le deliberate modifiche,
sotto "CT.

P
Il presente atto viene da me notalc sottoscritte alle ore
11,30.

Consta

di guattro fogli scritti con mezzi meccanici da persona di
mia fiducia e di mio pugno completati per tredici pagine e
della quattordicesima sin gui.

F.to Andrea De Costa notaio






Al "A“ aiN")BSOi/ e di rep.

ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEGLI AZ{ONISTI DI ALERION CLEAN POWER 8.P.A.

ER I

Relazione illustrativa sul seguente punto all’ordine del giosmno:

“Proposta di attribuzione al Consiglio di Amministrazione ai sensi dell'art. 2443 del codice cavele A
anmentare il capitale socdale a pagamento, anche i1 via seindibile, con esclusione del diritto di opione &
2441, comma 5, del codice civile per un importe massimo complessive di Furo 600 milioni, T _
delleventrals sovrappreszo, da esercitarsi entro if 31 dicerbre 2023, Deliberaziont inerenti ¢ consgguenti. -

Deliberazioni inerenti ¢ conseguents”’

Signori Azionisti,

Il Consiglio di Amministrazione di Alerion Clean Power S.p.A. (*Alerion” o la “Societa”™) Vi ha
convocati in Assemblea Straordinaria per sottopotre alla Vostra approvazione la proposta di
ateribuzione al Consiglio medesimo della delega, ai senst dellart. 2443, cod. civ., della facoltd di
aumentare il capitale sociale, a pagamento e in via scindibile, entro il 31 dicembre 2023, e con
esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, comma 5, cod. civ., per un importo massimo
complessivo di Huro 600 milioni (la “Delega”).

1 profili giuridici detla proposta di attribuzione della Delega sono illustrat nella presente relazione
illustrativa (la “Relazione Illustrativa™) in conformitd a quanto previsto dall’art. 125-%r del d.igs.
n. 58/1998, come successivamente modificato e integrato (il “FUF”) nonché dellart. 72 ¢
dell’Allegato 3A del Regolamento adottato con deliberazione Consob del 14 maggio 1999, n.
11971, e successive modifiche ed integrazioni, come successtvamente modificato ¢ integrato (il
“Regolamento Emittenti”).

* Ak ook K ok

1. ILLUSTRAZIONE DELLA DELEGA, DESCRIZIONE E MOTIVAZIONE
DELL’OPERAZIONE

1l Consiglio di Amministrazione intende sottoporre all’Assembiea Straordinaria Pattribuzione della
Delega per un importo massimo complessivo di Buro 600 milioni, comprensivo dell’eventuale
sovrapprezzo, mediante emissione di azioni ordinatie della Societd, prive del valore nominale,
aventi godimento regolare e da offrirsi ad investitori qualificati, anche gi sod, ai sensi dell’art, 34-
ter, comma 1, lett. (b), del Regolamento Emittenti € dell’art. 61 del Regolamente Consob n. 20307
adotato con delibera n. 20307/2018, in Italia nonché ad investitor istitnzionali all’estero 2i sensi
della Regulation S dello United States Securities Act del 1933, come successivamente modificato,
anche gid azionisti (unitamente agli investitori qualificati, gli “Investitori Istituzionali™), con
esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, comma 5, cod. civ.

La proposta di escludere il diritto di opzione nell'ambito dell’aumento di capitale oggetto della
Delega trae origine dall’opportunira di consentire Pingresso nella compagine azionaria della Societ
ad investitorl qualificati italiani e/o istituzionali esteri, non ancora identificad alla data della
presente Relazione Ilustrativa. Tale circostanza consentirebbe infatti ad Alerion di ampliare il
proptio flottante, attualmente pati a circa i {11]% del capitale sociale, incrementando altresi la
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liquidita del titolo, favorendo il regolare svolgimento delle negoziazioni ¢d evitando oscillazioni dei

prezzi non in linea con Pandamento del mercato,

L’esclusione del diritto di opzione & inoltre compatibile con il processo di totganizzazione
stratcgica — gid comunicato al mercato da ultimo in data 23 febbraio 2022 - fnalizzato alla
individuazione di un pargrer industriale ¢ finanziario che assicuri aila societd le risorse finanziarie
necessarie per sostenere il programma di investimend previsto dal piano industriale 2022 — 20225
(il “Piane Industriale™).

Con riferimentio alla Delega ¢ alla luce di quanto piecede, si tlcorda che, al sensi dell’art. 2443,
comma 1% cod. civ. e dell’art. 5, comma 3, dello staturo sociale della Societa, Assemblea
straordinatia dei soci pud delegare al Consiglio di Amministrazione la facoltd di aumentare, in una
O pit #ranche, il capitaie sociale fino ad un ammontare determinato ¢ per un periodo massimo di
cinque anni dalla data della deliberazione, anche con esclusione o limitazione del diritto di opzione.
Inoltre, rispetto alla deliber

ot
2443 cod. civ. avrebbe lulteriore vantaggio di rimettere al Consiglio di Amministrazione la

azione dell’orgaino assembleare, Paitribuzione della facoltd di cud all’arc

determinazione delle condizioni economiche delPofferta nel suo complesso (i inclusi
Pammontare massimo del numero di azioni da emettere ¢ il prezzo di emissione delle azioni, in
linea con la miglior prassi per operazioni similari, nel rispetto dei limiti e dei criteri di legge) tenuto
conto delle effettive condizioni di mercato in essere al momento di esercizio deila Delega e
riducendo, tra I’zltro, il rischio di oscillazione dei corsi di borsa del titolo tra la data dellanauncio
delloperazione e 2 data di esecuzione dell’aumento di capitale dspetto all'ipotest in cud Poperazione
fosse deliberata dzli’assemblea,

Inoitre, la facoltz del Consiglio di Amministrazione di determinare le condizioni economiche
dellofferta consentirebbe il rspetto delle tempistiche e degli #er autorizzativi comunemente

identificati nella prassi di mercato per operazioni similati.

Come anticipato, i proventi dellaumento di capitale oggetto della Delega saranno destinat 2l
varziale finanziamento degli investiment previsti dal Piano Industriale ¢, pertanto, si titiene che
Pesercizio della Delega possa avvenire con il supporto del predetto partrer e dell’azionista Fri-El
S.p.A.

2. ESCLUSIONE DEL DIRITTO DI OPZIONE

Cotne in precedenza indicato, lesclusione del diritto di opzione ¢ diretta conseguenza della finalita

dellattribuzione della Delega.

Pit specificamente, il Consiglio di Amministrazione ha ritenuto che il riconoscimenio del diritto
di opzione agli attuali azionisti della Societd non sia compatibile con lintesesse della Societd di
ampliare, ovvero diversamente ripartire, il proprio azionariato mediante Iingtesso di Investitori
Isdtuzicnali nonché di consentire Uingresso nel capitale sociale di Alerion di un pariner industriale
o finanziatio che assicuri alla Societd le risorse finanziatic necessarie pet il perseguimento del Piano

Iadustriale.

E di tutta evidenza pertanto che il confetimento della Delega nel suo complesso, cosi come la
relativa esclusione del diritto di opzione, persegue Uinteresse della Societd ad aumentare il flottante
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dei propri titoli, assicarando non solo una maggiore liquidita del titolo, ma anche una

visibilitd ed un miglior posizionamento di Aletion sul mercate, dotando al contemp Qi‘r/_, i
Q JA

bk

C‘

alterios tisosse finanziarie strategiche per la crescita deila stessa.

Liesclusione del diritto di opzione spettante ai soci, ai sensi dell’art. 2441, comma 5, cad:
quindi piena e diretta giustificazione in interessi primari della Societd quali: (i) I'a
ovvero la diversificazione, della compagme azionaria deliz Societd, () incremento El\ﬂ@cl;
(i) la possibilita di consentire lingresso nella compagine sociale ad un partuer industriale
finanziario alla data della preseate relazione non individuato; (i) la capacita di cogliere
tempestivamente opportunita di investimento nonché () lotienimento di upa maggiore visibilita,

con conseguente miglioramento della propria posizione competitiva.

3 CONSCORZI DI GARANZIA E/O COLLOCAMENTO

Nell’esercizio della Delega, il Consiglio di Amministrazione deila Societa valutera Poppertanita di
conferire un mandato 2 una o pit istituzioni finanziarie per la costituzione di wn consorzio di
garanzia ¢/o collocamento in relazione all’aumento di capitale oggetto della Delega.

L’eventuale nomina di un consorzio di garanzia e/o collocamento sara tempestivamente

comunicata al mercato al momento dell’esercizio della Delega.

4 ALTRE FORME DI COLLOCAMENTO

Alla data della presente Relazione Ilustrativa non sono previste ulterior forme dl collocamento

delle zzioni di puova emissione.

] CRITERI PER LA DETERMINAZIONE DEL PREZZ(O DI EMISSIONE
DELLE AZIONI DI NUOVA EMISSIONE

Il prezzo di emissione delle auove azioni che saranno cmesse nell’ambito dell’esetcizio deila Delega
verra stabilito dal Consighio di Amministrazione.

Al riguzrdo, si ticorda che Part. 2441, comma 6, cod. civ,, stabilisce-- qua le condizione per avvalersi
delPesclusione del diritto di opzione — che il prezzo di emissione sia determinato in base al valore
del pattimonio netto (da intendersi in senso economico e non solamente contabile), tenendo conto
anche dellandamento delle quotazioni nell'ulimo semestre, e che la circostanza che il prezzo di
emissione cotrisponda al valote di mercato delle azioni sia confermato in apposita relazione da

parte di un revisore legale o di una socletd di revisione legale.

1 prezzo di emissione delle nuove azioni dovra dunque essere detesminato da parte del Consiglio
di Amministrazione nel rispetto dei limiti sopraindicati.

1l Consiglio di Amministrazione sara inoltre tenuto ad illustrare, con apposita relazione, le ragioni
defPesclusione o della limitazione del diritto di opzione e i criteri adotrati per la determinazione del

prezzo di emissione.
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In merito alla congruitd dei predetti criteri per la determinazione del prezzo di emissione si
esprimerd altresi la societd di revisione, KPMG S.p.A. ai sensi dell’art. 2441, comma 6, cod. civ.
nonché dell’art. 158 del TUF.

G iMPORTO MASSIMO DELLA DELEGA £ TERMINE PER L'ESERCIZIO
DELLA STESSA

Si propone che la Delega abbia tmpotto massimo pari ad Euro 600 milioni € durara sinc al 31
dicembre 2023; termine decotso il quale la Delega perdera automaticamente efficacia.

Permo restando quanto sopra, Ueffettivo esercizio delia Delega nonché la relativa tempistica
satanno definite dal Consighio di Amministrazione e, non appena determinati da quest’ultimo,

verranno prontamente comunicate al metcato ai sensi della normativa applicabile.

7 MODIFICHE STATUTARIE E DIRITTO DI RECESSO

Qualora la proposta di attribuzione della Delega di cui alla presente Relazione [lustrativa venga
approvata, sard necessario procedere alla modifica delf’art. 5 dello statato soctale ne: termini di
seguito indicati.

In considerazione del decorso del termine massimo di esecuzione della delega ad aumentare il
capitale con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, comma 5 del Codice Civile
conferita al Consiglio di Amministrazione defla Societa nell’ambito dell’Assemblea Straordinaria
degli azionisti di Alerion terrutast in data 26 marzo 2021 e successivamente esercitata dal Consiglio
stesso data 17 maggio 2021, si ritene altresl opportuno procedere all’eliminazione degli attuali
commi 7 e & dell’art, 5 dello statuto sociale.

TESTO PROPOSTO.

Quwaisiis. Owissis.

Art, 5) Il capitale sociale € pari a € 161.137.411 diviso in | Art. 5)
numero 54.229.403 azioni prive di valore nominale. Le .

Invariat
azioni possono essere liberate sia mediante conferimenti in

denatro, sia mediante confetitment di beni in natura e di

credid al sensi degli arer. 2343 ¢ 2440 C.C.
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Esso poud esscre ultcriormente aumentato anche con
Femissione di azioni aventi diriti diversi da quclle delle
azioni gid emesse. Nelle deliberazioni di aumento dei
capitale sociale il diritto di opzione pud cssere escluso nei
limitt del dieci per cente del capitale sociale precsistente, a
condizione che il prezzo di emissione corrisponda al valore
di mereato regelamentato delle azioni e cid sia confermato
in apposita relazione della societi incaricata della revisione
contabile, a norma dall’articolo 2441, quarto comma,

secondo petiode, cod. civ.

Tnparinto

T’Assemblea swraordinatia dei socl pud delegare al
Consiglio di Amministrazione lz facolta di aumentare, in
una o it rande il capitale secizle fino ad un ammontare
determinato e per un periodo massimo di cingue anni dalla
datza della deliberzzione, anche con esclusione o

limitazicne del diritto di opzione.

Tnvariato

Al fini dellesercizio della delega di cud sopra al Consiglio
di Amministrazione & aliresl conferito ognl potere per
determinare Pammontare complessivo dell'aumento di
capitale, nonché il numero, U prezzo unirario di emissione
{comprensivo delcventuale sovrapprezza) ¢ il godimento

delle azioni ordinarie, nei limiti dellc disposizioni

normative applicals

Inpaniate

1’assemblea stranrdinaria del 27 aprike 2020 ha deliberato
di attdbuire al consiglo di amministrazione, ai sensi
delPart. 2443 del codice civile, la facoltd di aumentare {
capitale sociale 2 pagamento, in una o pi velte, in via
scindibile, entro il termine di 36 mesi dalla data delia
delibera dellassemblea straordinaria, con esclusione del
diritto di opzione ai sensi dell’zst. 2441, comima 4, seconda
periodo, del codice civile, mediante emissione di un
numero di azioni ordinarie prive dellindicazione del valore
nominale non superiore 2l 10% del numero complessivo
di azioni costiteenti it capitale sociale delia Socictd alla data
di eventusle escrcizio della delega, con facolta per il
consiglio di atnministrazione di stabilire, di volta in volta,

il numero, il prezzo di emissione (compreso Peventuale

Tavariate
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sovrapprezzo) ¢ la data di godimento delle aztoni ordinarie
di nuova emissione, nei bmiti ¢ in conformitd all’act. 2441,
comma 4, secondo petiodo, del codice civile ¢ alla

normativa applicabile.

Lassemblea straovdinaria ha altrest conferito 2l consiglio
di amministrazione, ¢ per esso al Presidente, 2l Vice
Presidente ¢ ail’'amministratore delegate in carica, in via
disgivata tra loro, ¢ con facoltd di subdelega, ogni pid
ampio potere per: (i) compiere ogni atto, predispotre ¢
presentare ogni documento richiesto ai fini dell’esecuzione
dell'anmento di capitale, nonché adempilere alle formalita
necessarie per offtire in sottoscrizione a terxi le azioni di
nuova emissione ¢ per procedere alla loro ammissione a
quotazione sul Mercato Telematico Axionario organizzato
e gestito da Borsa Dwaliana S.p A, ivi incluso il potere di
provvedete alla predisposizione ¢ alla presentazionc alte
competenti  guterici  di ognl  domanda, istanza o
documento allo scope necessaric o opportuno; (i)
apportare alle deliberazioni adottate ogni modifica e/a
integrazione che si rendesse necessatia ¢fo opportuna,
anche a seguito di richiesta di ogni sutorith competente
ovvero in sede di iscrizione, e in genere, per compiere ttto
quanto occorra per la completa esecuzione delle
deliberazioni stesse, con ogni e qualsiasi potere a tal fine
accessario ¢ opporiung, nessanc esclusc ed ceceitusto,
compreso lincarice di depositate presso il competente

Registro delle Tmprese lo staiuto sociale aggiornam con la

medificazione del capitale sociale.

Tnvariato

L’Assemblea riunitasi in sede straordinaria in data 22
aprile 2022 ha deliberato di conferite al Consiglio di
Amministrazione, ai sensi dell’art. 2443 del codice
civile, la facoltd di aumentare il capitale sociale a
pagamento, anche in via scindibile, con esclusione
del diritto di opzione ai sensi del’art. 2441, comma 5,
del codice civile per un imporic mmassimo
complessivo di Euro 6§00 milioni, comprensive
dell’eventuale sovrapprezzo, da esercitarsi entro il 31
dicernbre 2023. Ai fini dell’esercizio della predetta

delega, al Consiglio di Amministrazione & altresi
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conferito ogni potere per determinare ammontare

complessivo dell’aumenio di capitale, nonché il.
.
TRy

numereo, il prezzc unitario di emissione (compre: 4
‘

dell’eventuale sovrapprezzo) ¢ il godiment
azioni ordinarie, nei Hmiti delle

normative applicabili,

Le modifiche statutarie proposte non atttibuiscono ai soci che non avranno concorse alle deliberaziont oggeuto della presente

Relazione lustrativa il dititte di zecedere ai sensi dell’art, 2437 cod. civ.

& ok ok ok &

Alla huce di quanto precede, il Consiglio di Amministrazione di Alerion intende sottoporre alla Vostra approvazione fa seguente

proposta di delibera:

Proposta

“F ' Assembica Stravrdinaria degli azionisti di Alerion Clean Power 5 p.A.;

- esaminata la Relagions Iinstrativa del Consighe & Amministrazione ¢ vitennto che, alla lue degli clementi € dedle motivasdont o7 ihinstrate, l'interesie

sotiale esige di aittribuive 2l Consighin &% Ammiinistrazsone fa faroltd o eschudere o Fmsitere il diritts i opziong
- preso atto dell informativa ricenia ed staminaty Iz documentagione isunta in relagione of preseate punto all'ordine del glorne;
- preso atto delf'attestazione def Collegro Sindacale che il capetale svaials & Burg 161.13 7410 ¢ inferaments sotfoscritty, versaio ed esistends;

delibera

1) di debegare e attribuive of Consigleo di Anmrinistrazyone ai sensi dell'art. 2443 del codice ciile, della facoltd di axmentare i capitale sociale

a paganiento e in via scindibile, con exclusions del diritio di opzosie ai sensi dell'art, 2441, comma 5, del codice ciwtle per un imporio massino

complessive 45 Enre 600 milioni, coniprensive dell’eveniualy sovrapprexzo, da esercitarsi entre i 31 dicembre 2023, nei termini € alle
¢ el

contdizioni di sui alla ctata “Relazione Wurtrativa’;

2) i climinare - alls lnce del decorse del termeine massinio & esecuzione della deleger ad anmentare i cupituls con esclusione ded diritto di gpzione

af sensi deilart 2447, conrma § del Codice Civile conferita af Consighio di Ammainisirazione delln Socierd nelf ambito dell'Assensblea

Stravrdinaria dughi azionisti di Alevicn tenntasi in data 25 marze 2021 ¢ mccessivamsnte eseraitatu dal Consigho di Apministraggane in

data 17 maggio 2021 - § commi 7 e 8 dell'art. 5 dello statnto socialk.

3} di modificare lart. 5 dellp statute social, inserendy mn nuovo covima 7, recante Ja segiente preuisione:

2 ssensblea tinsiiiass i seds stravrdinaria in data 22 aprife 2022 ba detiberato di delsgare af Consiglio di AAmministrazions, a1 senst

dellart, 2443 def coddice civile, da facoltd i anmentare il capitale sociale o pagaments ¢ in via seindibils, con esclusione del divitto A7 gpzions

af sensi dellart 2447, commia 5, del rodise civile pev an sniporty massima coniplessive & Enra 600 milions, comprensive dell'cventuale

somrappreze, da esercitarst entr il 31 disenbre 2023.

A fing delesercizio defia delegn di e sopra af Consighio di Amwinistragions & altresi confertto ogni polere per determinare [ammontars
% & e g

camplessive dgl'anments di capitale, nonehé il mumero, il prezzo wsiario di emissione (comprensive dell'eventuale sovrapprezze) ¢ i

godirenty delle azior erdinarse, vet (imisi delle digposizions normativs applisabily



%) di conferire al Consiglio di Amministragione ¢ per 0150 agh Anmministraori Delegati, anche disginntamente fia loro e sont facaltd di subdelega,

ogai piik ampio polere per dare attnaggone alle deliberagiont i enl sspra per lesercizio della Delega, ivi incluss, a fitolo meramente indicative

e #on efansive, i potere per:

)

i)

(i)

30 marzo 2022

predisporse ¢ presestars ogni docnmento richiesto i fini dell esecuzione dell anmento deliberato, nonché per adempiere alle formalitd
necessariz per proceders all'ammissione a quetagisne sul Mereatn Teleatico Azionario arganiyzato ¢ gestito da Borsa aliana
Sp.L delle azioni & nweva enzissions, il dickiso i pofeve di provvedere alla predisposizions ¢ alla presentazione alle competenti

Autarita di opui dameanda, istanza, docnnents o prospetio alls seopo necessario o apparinno;

determinare Lammontare conplessive finale dell'awmento di capitale, i numers dolle azijoni di unova emissione, i pregzo wnitariy
di emaissione (compresrive deil'eventuale sovrappregze) in hea oon guank disposto dall'art. 2447, comma 6, del codice civile, & &/
godizento delle asions ordinarie da emetfersi, nonché stabilive in penerale § fermiini, ke condizdont ¢ le modalits dell operazions,

tnrto nel vispetto dalle disposizions itatuiarie & di fgge df volta in vofta applicabili;

apporiare alle defiberagioni adoitate ogni modifica ¢f v inlegragions che 5i rendesse necessaria ef o opporiuna, anche a segnits di
rivhizsta di ogns wntorild competente ouvero i rede df isirisione &, in genere, per compiers Withs guanlo occorra per la complety
erceuzyene delle deliberaziont stesse, con ogui ¢ gualriasi potere g tal fing necessario e oppertuno, nevsuno esclumm ad acielinaln,
compiress L'incarico di depositare presso il competente Regictro delfe Dnprese o statnto sociale agpiornata con fu modificasione del

capitale sociale’.

Aok ok ok £

Per il Consiglic di Amministrazione

U Presidente
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ALERION CLEAN POWER
Assemblea ordinaria e straordinaria
22 aprile 2022

Punio 1 defia parie Straordinaria deli'ordine del giormo,

Proposta di attribuzione al Consiglic di Amministrazione ai sensi dell'art. 2443 del codice civile delfa facolta di aumentare i capitale
sociale a pagamento, anche in via scindibile, con esclusione del diritto di opzione ai sensf dellart. 2441, comma 5, del codice civile per un
importo massimo complessivoe di Euro 600 milioni, comprensivo dell’eventuale sovrapprezzo, do esercitarsi entro if 31 dicembre 2023.

Deliberazioni inerenti e conseguenti,

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato della Dott.ssa Elena
Monaci

Anagrafica SRRt §
FGPASR.L. 139280371002 25.593.458 F
FRI-EL GREEN POWER SPA 01533770218 69.133.459 72,696% F
;’\:’VE:)Eg_\g:‘ISNG INVESTOR FUNDS ICVC - VT DOWNING GLOBAL 7150 0.008% E
CC & LINTERNATICNAL EQUITY FUND 817 0,001% C
CCAND LG 130/30 FUND 11 820 0,001% C
CC AND L Q GLOBAL EQUITY MARKET NEUTRAL MASTER FUND LTD 2103 0,002% C
CC AND L Q MARKET NEUTRAL FUND 1746 0,002% C
CC AND L Q@ MARKET NEUTRAL FUND If 487 0,001% C
CC&L MULTHSTRATEGY FUND i3 0,000% C
CC&L Q130/30 FUND 1t 405 0,000% C
CC&L @ 140/40 FUND 52 0,000% C
CCaL Q GLOBAL EQUITY MARKET NEUTRAL MASTER FUND LTD.. 597 0,001% C
CC&L Q GLOBAL SMALL CTAP EQUITY FUND 309 0,000% C
CC&L Q@ MARKET NEUTRAL FUND 12 0,000% C
CUBIST CORE INVESTMENTS, L.P. C/Q POINT7Z 3.811 C.004% C
DIGITAL FUNDS STARS EUROPE SMALLER COMPANIES 2.740 G,003% C
EURIZON AM MITC 25 (MULTIASSET ITALLAN OPPORTUNITIES 25) 8.987 G.009% C

FEURIZON AM MITO 50 (MULTIASSET ITALIAN OPPORTUNITIES 50) 11.465 0.012% C
EURIZON AM MITO 95 [MULTIASSET ITALIAN OPPORTUNITIES 95) 1.565 0.002% C
EURIZON AZIONHITALIA 49 870 0,052% C
EURIZON AZIONE PMIITALIA 23.312 0.098% C
EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 12.793 0.013% [od
EURIZON PiR [TALIA AZIONI - 3.500 0.004% C
EURIZON PROGETTO ITALIA 20 18.424 0.019% C
EURIZON PROGEITO ITALIA 40 67,732 0,071% C
EURIZON PROGETTQ ITALIA 70 24,412 0.026% C
ISHARES Vi PLC 5.507 0,006% C
LYXOR FTSE [TALIA MID CAP i . A 26.512 0028%). C
MUL- LYX FTSEIT ALL CAP PIR 2 204 0,000% C
WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTERNATIONAL 739 0.001% e
SMALLCAP EQUITY FUND !
mi%OMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTERNATIONAL EQUITY 438 0,000% c
WISDOMTREE EUROPE HEDGED SMALLC AP EQUITY FUND . 1.917 0,002% C
WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIDEND FUND 6.919 0,007% C
WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAP DIVIDEND FUND 17.342 0,018% C

Punto 1 2/3



Anagrafica CF/Pi Voti % su Votantl Voto

Tolale votanti 95.099.727 100%

Legenda

F - Favorevole

C - Contrano

A - Astenuto

L - Listor x

NV - Non votante
NE - Non espresso

Punto 1 3/3






ALLEGATO “C” AL N. 13501/7262 DI REP.

ALERION CLEAN POWER S.p.A.
STATUTO

DENOMINAZIONE E SEDE

ART.1) E' costituita una Societa per Aziom sotto la denominazione sociale Alerion Clean
Power S.p.A. in forma abbreviata Alerion S.p.A. Essa ¢ retta dal presente statuto sociale.

ART.2) La Societa ha sede in Milano.
Con deliberazione del Consiglio di Amministrazione potranno essere istituite o soppresse
sedi secondarie, succursali, uffici e rappresentanze in Italia e all’estero.

DURATA

ART.3) La durata della societa ¢ fissata a tutto il 31 dicembre 2050 e potra essere prorogata
od anticipatamente sciolta con deliberazione dell’assemblea dei soci.

OGGETTO

ART.4) La Societa ha per oggetto I’assunzione di partecipazioni azionarie € non azionarie in
societa italiane e straniere e la gestione delle partecipazioni stesse; gli investimenti mobiliari
ed immobiliari, 1’ assistenza ed il coordinamento tecnico delle societa alle quali partecipa; la
prestazione alle stesse societa della opportuna assistenza finanziaria; operazioni finanziarie di
qualsiasi natura a medio e lungo termine compresi i mutui, le fideiussiont ¢ comunque le
operazioni di garanzia cambiaria ¢ non cambiaria nell’esclusivo interesse proprio o delle
societa nelle quali partecipa direttamente o indirettamente esclusa in ogni caso la raccolta del
risparmio fra il pubblico.

La societa potra inoltre compiere tutte le operazioni bancarie, industriali, commerciali, sia
mobiliari che immobiliari, necessarie al conseguimento dell’oggetto sociale.

Art. 5) 1l capitale sociale ¢ di Euro 161.137.410 diviso in numero 54.229.403 azioni tutte
prive dell’indicazione del valore nominale Le azioni possono essere liberate sia mediante
conferimenti in denaro, sia mediante conferimenti di beni in natura e di crediti ai sensi degli
artt. 2343 e 2440 C.C..

Esso potra essere ulteriormente awmentato anche con 'emissione di azioni aventi diritti
diversi da quelle delle azioni gia emesse. Nelle deliberazioni di aumento del capitale sociale
il diritto di opzione pud essere escluso nei limiti del dieci per cento del capitale sociale
preesistente, a condizione che il prezzo di emissione corrisponda al valore di mercato
regolamentato delle azioni e ¢id sia confermato in apposita relazione della societa incaricata
della revisione contabile, a norma dall’articolo 2441, quarto comma, secondo periodo, cod.
civ.

L’ Assemblea straordinaria dei soci pud delegare al Consiglio di Amministrazione la facolta
di aumentare, in una o pit tranche, il capitale sociale fino ad un ammontare determinato ¢ per
un periodo massimo di cingue anni dalla data della deliberazione, anche con esclusione o
limitazione del diritto di opzione.

Al fini dell’esercizio della delega di cui sopra al Consiglio di Amministrazione & altresi
conferito ogni potere per determinare I’ammontare complessivo dell’aumento di capitale,



nonché il numero, il prezzo unitario di emissione (comprensivo dell’eventuale sovrapprezzo)
¢ il godimento delle azioni ordinarie, net limiti delle disposizioni normative applicabili.
L’assemblea straordinaria del 27 aprile 2020 ha deliberato di attribuire al consiglio di
amministrazione, ai sensi dell’art. 2443 del codice civile, la facolta di aumentare il capitale
sociale a pagamento, in una o piu volte, in via scindibile, entro il termine di 36 mesi dalla
data della delibera dell’assemblea straordinaria, con esclusione del diritto di opzione ai sensi
dell’art. 2441, comma 4, secondo periodo, del codice civile, mediante emissione di un
numero di azioni ordinarie prive dell’indicazione del valore nominale non superiore al 10%
del numero complessivo di azioni costituenti il capitale sociale della Societd alla data di
eventuale esercizio della delega, con facolta per il consiglio di amministrazione di stabilire,
di volta in volta, il numero, il prezzo di emissione (compreso 1’eventuale sovrapprezzo) e la
data di godimento delle azioni ordinarie di nuova emissione, nei limiti e in conformita all’art.
2441, comma 4, secondo periodo, del codice civile e alla normativa applicabile.

L’assemblea straordinaria ha altresi conferito al consiglio di amministrazione, e per esso al
Presidente, al Vice Presidente e all’amministratore delegato in carica, in via disgiunta tra
loro, e con facoltd di subdelega, ogni pil ampio potere per: (i) compiere ogni atto,
predisporre ¢ presentare ogni documento richiesto ai fini dell’esecuzione dell’aumento di
capitale, nonché adempiere alle formalita necessarie per offrire in sottoscrizione a terzi le
aziont di nuova emissione ¢ per procedere alla loro ammissione a quotazione sul Mercato
Telematico Azionario organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A., ivi incluso il potere di
provvedere alla predisposizione e alla presentazione alle competenti autoritd di ogni
domanda, istanza o documento allo scopo necessario o opportuno; (ii) apportare alle
deliberazioni adoftate ogmi modifica e/o integrazione che si rendesse necessaria e/o
opportuna, anche a scguito di richiesta di ogni autoritd competente ovvero in sede di
iscrizione, ¢ in genere, per compiere tuito quanto occorra per la completa esecuzione delle
deliberazioni stesse, con ogni e qualsiasi potere a tal fine necessario e opportuno, nessuno
escluso ed eccettuato, compreso I'incarico di depositare presso il competente Registro delle
Imprese lo statuto sociale aggiornato con la modificazione del capitale sociale.

L’ Assemblea riunitasi in sede straordinaria in data 22 aprile 2022 ha deliberato di conferire al
Consiglio di Amministrazione, ai sensi deil’art. 2443 del codice civile, la facoltd di
aumentare il capitale sociale a pagamento, anche in via scindibile, con esclusione del diritto
di opzione ai sensi dell’art. 2441, comma 5, del codice civile per un importo massimo
complessivo di Euro 600 milioni, comprensivo dell’eventuale sovrapprezzo, da esercitarsi
entro il 31 dicembre 2023. Ai fini dell’esercizio della predetta delega, al Consiglio di
Amministrazione ¢ altresi conferito ogni potere per determinare I’ammontare complessivo
dell’aumento di capitale, nonché il numero, il prezzo unitario di emissione (comprensivo
dell’eventuale sovrapprezzo)} ¢ il godimento delle azioni ordinarie, nei limiti delle
disposizioni normative applicabili.

ART.6) Le azioni sono nominative, emesse in regime di dematerializzazione e liberamente
trasferibili.

Ogni azione ¢ indivisibile ¢ da diritto ad un voto.

In deroga a quanto precedentemente indicato, ciascuna azione da diritto a voto doppio (e
dunque a due voti per ogni azione) ove siano soddisfatte entrambe le seguenti condizioni: (a)
l'azione sia appartenuta al medesimo soggetto, in virtl di un diritto reale legittimante
Pesercizio del diritto di voto (piena proprieta con diritto di voto o nuda proprietd con diritto
di voto o usufrutto con diritto di voto) per un periodo continuativo di almeno ventiquattro
mesi; (b) la ricorrenza del presupposto sub (a) sia attestata dall’iscrizione continuativa, per un
periodo di almeno ventiquattro mesi, nell’elenco speciale appositamente istituito disciplinato
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dal presente articolo (I"“Elenco Speciale™) nonché da apposita comunicazione attestante il
possesso azionario riferita alla data di decorso del periodo continuativo rilasciata
dall’intermediario presso il quale le aziont sono depositate ai sensi della normativa vigente.
L’acquisizione della maggiorazione del diritto di voto sara efficace alla prima nel tempo tra:
(1) 11 quinto giorno di mercato aperto del mese di calendario successivo a quello in cui si sono
verificate le condizioni richieste dallo Statuto per la maggiorazione del diritto di voto; o (i1)
la ¢.d. record date di un’eventuale assemblea, determinata ai sensi della normativa vigente,
successiva alla data in cul si siano verificate le condizioni richieste dallo Statuto per la
maggiorazione del diritto di voto.

La Societa istituisce e tiene presso la sede sociale, con le forme ed i contenuti previsti dalla
normativa applicabile, ’Elenco Speciale, cui devono iscriversi gli azionisti che intendano
beneficiare della maggiorazione del diritto di voto.

Al fine di ottenere I'iscrizione nell’Elenco Speciale, 1l soggetto legittimato ai sensi del
presente articolo dovrd presentare un’apposita istanza, allegando una comunicazione
attestante 1l possesso azionario — che pud riguardare anche solo parte delle azioni possedute
dal titolare — rilasciata dall’intermediario presso il quale le azioni sono depositate ai sensi
della normativa vigente. La maggiorazione pud essere richiesta anche solo per parte delle
azioni possedute dal titolare. Nel caso di soggetti diversi da persone fisiche ’istanza dovra
precisare se il soggetto ¢ sottoposto a controllo diretto o indiretto di terzi ed 1 dati
identificativi dell’eventuale controllante.

L’Elenco Speciale ¢ aggiornato a cura della Societd entro il quinto giorno di mercato aperto
dalla fine di ciascun mese di calendario e, in ogni caso, entro la ¢.d. record date prevista dalta
disciplina vigente in relazione al diritto di intervento e di voto in assemblea.

La Societa procede alla cancellazione dall’Elenco Speciale nei seguenti casi:

(1) rinuncia dell interessato;

(i)  comunicazione dell’interessato o dell’intermediario comprovante il venir meno
dei presupposti per la maggiorazione del diritto di voto o la perdita della
titolarita del diritto reale legittimante e/o del relativo diritto di voto;

(i)  d’ufficio, ove la Societa abbia notizia dell’avvenuto verificarsi di fatti che
comportano il venir meno del presupposti per la maggiorazione del diritto dh
voto o 1a perdita della titolaritd del diritto reale legittimante e/o del relativo
diritto di voto.

La maggiorazione del diritto di voto viene meno:

a) in caso di cessione a titolo oneroso o gratuito dell’azione, restando inteso che per
“cessione” si intende anche la costituzione di pegno, di usufrutto o di altro vincolo
sull’azione quando ¢id comporti la perdita del diritto di voto da parte dell’azionista;

b) in caso di cessione diretta o indiretta di partecipazioni di controllo in societd o enti
che detengono aziont a voto maggiorato in misura superiore alla soglia prevista
dall’articolo 120, comma 2 del d.1gs. 24 febbraio 1998, n. 58.

L.a maggiorazione di voto:

a) siconserva in caso di successione a causa di morte a favore dell’erede e/o legatario;

b) si conserva in caso di fusione o scissione del titolare delle azioni a favore della societa
risultante dalla fusione o beneficiaria della scissione;

¢) si estende proporzionalmente alle azioni di nuova emissione in caso di un aumento di
capitale ai sensi dell’art. 2442 cod. civ. e di aumento di capitale medianti nuovi
conferimenti effettuati nell’esercizio del diritto di opzione;

d) puo spettare anche alle aziont assegnate in cambio di quelle cui ¢ attribuito 1l diritto di
voto maggiorato, in caso di fusione o di scissione qualora cio sia previsto dal relativo
progetto;



¢) st conserva in caso di trasferimento da un portafoglio ad altro degli OICR gestiti da
uno stesso soggetto.

Nelle ipotesi di cui alle lettere (c) e (d) del comma precedente, le nuove azioni acquisiscono
la maggiorazione di voto (i) per le azioni di nuova emissione spettanti al titolare in relazione
ad azioni per le quali sia gia maturata la maggiorazione di voto, dal momento dell’iscrizione
nell’Elenco Speciale, senza necessitd di un ulteriore decorso del periodo continuativo di
possesso; (i1) per le azioni di nuova emissione spettanti al titolare in relazione ad azioni per Je
quale la maggiorazione di voto non sia gid maturata (ma sia in via di maturazione), dal
momento del compimento del periodo di appartenenza calcolato a partire dalla originaria
1scrizione nell’Elenco Speciale.
E’ sempre riconosciuta la facolta in capo a colui cui spetta il diritto di voto maggiorato di
rinunciare in ogni tempo irrevocabilmente (in tutto o in parte) alla maggiorazione del diritto
di voto, mediante comunicazione scritta da inviare alla Societd, fermo restando che la
maggiorazione del diritto di voto pud essere nuovamente acquisita rispetto alle azioni per le
quali ¢ stata rinunciata con una nuova iscrizione nell’Elenco Speciale € il decorso integrale
del periodo di appartenenza continuativa non inferiore a 24 mest.
La maggiorazione del diritto di voto si computa anche per la determinazione dei quorum
costitutivi e deliberativi che fanno riferimento ad aliquote del capitale sociale, ma non ha
effetto sui diritti, diversi dal voto, spettanti in forza del possesso di determinate aliquote del
capitale sociale.
Al fini del presente articolo la nozione di controllo & quella prevista dalla disciplina
normativa degli emittenti quotati.

Il caso di comproprieta é regolato dalia iegge.

La Societd pud richiedere, in qualsiasi momento ¢ con oneri a proprio carico, agli
intermediari, tramite una societa di gestione accentrata, i dati identificativi degli azionisti che
non abbiano espressamente vietato la comunicazione degli stessi, unitamente al numero di
azioni registrate sui conti ad essi intestati.

Qualora la medesima richiesta sia effettuata su istanza dei soci, si applica quanto previsto
dalle norme di legge e regolamentari tempo per tempo vigenti, anche con riferimento alla
quota minima di partecipazione per la presentazione dell’istanza con ripartizione dei costi tra
la Societa ed i soci richiedenti nella misura del 50% a carico della societd e del 50% a carico
dei soci richiedenti, ove non diversamente stabilito dalla normativa applicabile.

OBBLIGAZIONI

ART.7) La societd pud emettere obbligazioni in ogni forma e nei limiti stabiliti dalla legge.
La competenza a deliberare I’emissione di obbligazioni convertibili in, 0 con warrant per la
sottoscrizione di, azioni di nuova emissione spetta all’ Assemblea Straordinaria.

In tutti gli altri casi la competenza a deliberare ’emissione di obbligazioni, nel rispetto della
normativa in materia, spetta esclusivamente al Consiglio di Amministrazione.

ASSEMBLEA DE]I SOCI

ART.8) L'assemblea, legalmente convocata e validamente costituita, rappresenta la
universalita dei soci € le sue deliberazioni, prese in conformitd della legge e del presente
statuto, obbligano tutti i soci ancorché assenti o dissenzienti.



ART.9) L’Assemblea & convocata dal Consiglio di Amministrazione in carica, mediante
avviso, contenente le informazioni previste dalla vigente disciplina, da pubblicarsi nei termini
di legge:

- sul sito internet della Societa;

- ove necessario per disposizione inderogabile o deciso dagli amministratori, su uno dei
seguenti quotidiani: 1l Sole 24 Ore, MF — Milano Finanza, Finanza & Mercati;

- con le altre modalita previste dalla disciplina anche regolamentare pro tempore vigente.

L’ Assemblea puo avere luogo anche fuori dal Comune in cui si trova la sede, purché in Italia
0, se all’estero, in altro stato dell’Unione Europea.

Nello stesso avviso di convocazione pud essere indicato il giorno per la seconda e, nel caso di
assemblea straordinaria, di terza convocazione, qualora alle precedenti non intervenga la
parte di capitale sociale richiesto per deliberare. In assenza di tale indicazione ["assemblea di
seconda ¢/o di terza convocazione deve essere riconvocata nei modi e net termini di legge.,

La notifica alla Societa della delega per la partecipazione all’ Assemblea pud avvenire anche
mediante invio del documento all’indirizzo di posta elettronica indicato nell’avviso di
convocazione.

Art. 10) L’ Assemblea ¢ Ordinaria e Straordinaria e delibera sulle materie riservate alla sua
competenza dalla legge o dallo Statuto.

L’ Assemblea Ordinaria deve essere convocata almeno una volta all'anno entro 120 giorni
dalla chiusura dell’esercizio sociale o, nel caso la societa sia tenuta alla redazione del bilancio
consolidato ovvero lo richiedano particolari esigenze relative alla struttura ed all’oggetto
della societa, entro 180 giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale. Gli Amministratori
scgnalano, nella relazione prevista dall’art. 2428 c.c. le ragioni di tale dilazione.

Salvo quanto altrimenti previsto dalla legge e dalle norme regolamentari in materia, il
Consiglio di Amministrazione convoca 1" Assemblea entro trenta giormm dalla richiesta quando
ne fanno domanda, secondo la procedura prevista dalla disciplina anche regolamentare
vigente, tanti soci che rappresentino almeno il cinque per cento del capitale sociale espresso
1n azioni ordinarie.

L’Asscmblea pud essere convocata dal Collegio Sindacale, previa comunicazione al
Presidente del Consiglio di Amministrazione, qualora tale potere sia esercitato da almeno due
membri del predetto Collegio.

In deroga alle disposizioni dell’articolo 104, comma 1, del Decreto Legislativo 24 febbraio
1998 n. 58, nel caso in cui 1 titoh della Societa siano oggetto di un’offerta pubblica di
acquisto ¢/o di scambio, non ¢ necessaria [’autorizzazione dell’assemblea per 11 compimento
di atti od operazioni che possano confrastare il conseguimento degli obiettivi dell’offerta,
durante il periodo intercorrente fra la comunicazione di cui all’articolo 102, comma 1, del
medesimo Decreto e la chiusura dell” offerta.

In deroga alle disposizioni dell’articolo 104, comma 1-bis, del Decreto Legislativo 24
febbraio 1998 n. 58, non ¢ necessaria [’autorizzazione dell’assemblea neppure per
Iattuazione di ogni decisione presa prima dell’inizio del periodo indicato nel comma
precedente che non sia ancora stata attuata in tufto o in parte, che non rientri nel corso
normale delle attivitd della Societd e la cut attuazione possa contrastare il conseguimento
degli obiettivi dell’offerta.

Art. 11) Coloro ai quali spetta il diritto di voto possono farsi rappresentare in Assemblea a
norma dell’art. 2372 C.C. e della disciplina anche regolamentare pro tempore vigente.

Hanno diritto di intervenire all’assemblea coloro a1 quali spetta il diritto di voto attestato
dalla comunicazione prevista dalla normativa vigente pervenuta alla Societa entro la fine del
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terzo giorno di mercato aperto precedente la data fissata per 1'assemblea in prima
convocazione, ovvero il diverso termine stabilito dalle applicabili disposizioni regolamentari
vigenti. Resta ferma la legittimazione all’intervento ¢ al voto gualora le comunicazioni siano
pervenute alla Societa oltre 1 termini indicati nel presente comma, purché entro Iinizio dei
lavort assembleari della singola convocazione,

La comunicazione prevista nel comma precedente ¢ effettuata dall’intermediario sulla basc
delle evidenze relative al termine della giornata contabile del settimo giorno di mercato
aperto precedente la data fissata per I’assemblea in prima convocazione.,

La Societa pud designare, dandone espressa indicazione nell’avviso di convocazione, per
clascuna Assemblea un soggetto al quale gli aventi diritto possono conferire una delega, con
istruzioni di voto su tutte o alcune delle proposte all’ordine del giorno, con e modalita
previste dalla normativa applicabile.

ART.12) L'assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di Amministrazione ovvero
in sua assenza da altra persona designata dagli intervenuti a maggioranza. 11 Presidente ¢
assistito da un Segretario anche non socio nominato dall’Assemblea: Passistenza del
Segretario non ¢ necessaria quando il verbale, nei casi di legge o quando il Presidente lo
ritenga opportuno, ¢ redatto da un Notaio,

Ove lo reputi necessario, il Presidente dell’ Assemblea nominera due scrutatori scegliendoli
tra 1 sindaci o 1 soci presenti,

[ verbali firmati dal Presidente e dal Segretario e dagli scrutatori, se nominati, fanno piena
prova

ART.13) Il Presidente dell’assemblea, anche a mezzo di appositi incaricati, verifica la
regolarita della costituzione dell’assemblea, accerta I'identita e la legittimazione degli
intervenuti, regola lo svolgimento dei lavor, stabilendo modalita di discussione e di
votazione (non a schede segrete) ed accerta i risultati delle votazioni.

Le deliberazioni si prendono per alzata di mano, salvo che il Presidente giudichi pil
opportuno 1’appello nominale o altre forme di votazione.

Le deliberazioni dell’Assemblea devono constare da apposito verbale, redatto a norma
dell’art. 2375 del codice civile, sottoscritto dal Presidente e dal Segretario o dal Notaio.

ART.14) La costituzione dell’Assemblea Ordinaria e Straordinaria e la validita delle
deliberazioni sono regolate dalla legge, salvo che per la nomina dei membri del Consiglio di
Amministrazione e del Collegio Sindacale cui si applicano rispettivamente gli artt. 15 ¢ 21.

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Art. 15) La Societa ¢ amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da sette a
diciannove membri, anche non soci, i quali durano in carica per il periodo stabilito nell’atto
di nomina, comunque non superiore a tre esercizi. Essi decadono ¢ si ricleggono o si
sostituiscono a norma di legge e di statuto.

Essi scadono alla data dell’assemblea convocata per I'approvazione del bilancio relativo
all’ultimo esercizio della loro carica e sono rieleggibili.

Gli amuministratori devono essere in possesso dei requisiti previsti dalla legge e dalle norme
regolamentari in materia; di essi un numero minimo corrispondente al minimo previsto dalla
normativa medesima deve possedere 1 requisiti di indipendenza di cui all'articolo 148, comma
3, del D. Lgs. 58/1998. 11 wvenir meno dei requisiti determina la decadenza
dell’amministratore. Il venir meno del requisito di indipendenza quale sopra definito in capo
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ad un amministratore non ne determina la decadenza se 1 requisiti permangono in capo al
numero minimo di amministratori che secondo la normativa vigente devono possedere tale
requisito.

L’assemblea prima di procedere alla loro nomina determina il numero dei componenti ¢ la
loro durata in carica.

Ove il numero degli amministratori sia stato determinato in misura inferiore al massimo
previsto, I'assemblea durante il periodo di permanenza in carica del Consiglio potra
aumentare tale numero. [ nuovi amministratori cosi nominati scadranno insieme con quelli in
carica al momento della loro nomina.

La nomina del Consiglio di Amministrazione avverra, nel rispetto della disciplina pro
tempore vigente inerente ["equilibrio tra generi, sulla base di liste presentate dai soci con le
modalith di seguito specificate, nelle quali i candidati dovranno essere elencati mediante un
NUIMEero progressivo.

Le liste presentate dai soci, sottoscritte da coloro che le presentano, dovranno essere
depositate presso la sede della Societa, a disposizione di chiunque ne faccia richiesta, almeno
venticinque giorni prima di quello fissato per 'assemblea in prima convocazione e saranno
soggette alle altre forme di pubblicita previste dalla normativa pro tempore vigente.

Ogni socio, 1 soci aderenti ad un patto parasociale rilevante ai sensi dell’art. 122 D.Lgs.
58/1998, il soggetto controllante, le societa controllate e quelle soggette a comune controllo
a1 sensi dell’art. 93 del D.Lgs. 58/98, non possono presentare o concorrere alla presentazione,
neppure per interposta persona o societa fiduciaria, di pit di una sola lista né possono votare
liste diverse; ogni candidato potra presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita. Le
adesioni ed 1 voti espressi in violazione di tale divieto non saranno attribuiti ad alcuna lista.
Avranno diritto di presentare le liste soltanto 1 soci che, da soli o insieme ad altri soci
presentatori, siano complessivamente titolari di azioni rappresentanti almeno il 2,5% (due
virgola cinque per cento) del capitale sociale avente diritto di voto nell’ Assemblea ordinaria,
ovvero rappresentanti la minor percentuale eventualmente stabilita da inderogabili
disposizioni di legge o regolamentari.

Unitamente a ciascuna lista, entro 1 rispettivi termini sopra indicati, dovranno depositarsi (1)
le dichiarazioni con le quali 1 singoli candidati accettano la propria candidatura e attestano,
sotto la propria responsabilita, l'inesistenza di cause di ineleggibilita ¢ di incompatibilita,
nonché l'esistenza dei requisiti prescritti per le rispettive cariche; (ii) un curriculum vitae
riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato con I’eventuale
indicazione dell’idoneita dello stesso a qualificarsi come indipendente.

Dovra inoltre essere depositata, entro il termine previsto dalla disciplina applicabile per la
pubblicazione delle liste da parte della Societa, 1’apposita certificazione rilasciata da un
intermediario abilitato ai sensi di legge comprovante la titolarita, al momento del deposito
presso la Societa della lista, del numero di azioni necessario alla presentazione stessa.

Le liste che presentino un numero di candidati pari o superiore a tre devono essere composte
da candidati appartenentt ad entrambi 1 generi, in modo da consentire una composizione del
consiglio di amministrazione nel rispetto della normativa vigente in materia di equilibrio tra
generi.

Le liste presentate senza l'osservanza delle disposizioni che precedono sono considerate
come non presentate.

Alla elezione del Consiglio di Amministrazione si procederd come di seguito precisato:

a) dalla lista che ha oftenuto 1l maggior numero dei voti vengono tratti, nell’ordine
progressivo con il quale sono elencati nella lista stessa, gli Amministratori da eleggere tranne
I’ Amministratore di minoranza;

b) I’ Amministratore di minoranza ¢ tratto dalla lista di minoranza che non sia collegata in
aleun modo, neppure indirettamente né con la lista di cui alla precedente lettera a), né con
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coloro che hanno presentato o votato la lista di cui alla precedente lettera a), e che abbia
ottenuto 11 secondo maggior numero di voti espressi dagli azionisti. A tal fine, non si terra
tuttavia conto delle liste che non abbiano conseguito una percentuale di voti almeno pari alla
meta di quella richiesta per la presentazione delle liste, di cui al nono comma del presente
articolo. '

Qualora con i candidati eletti con le modalith sopra indicate non sia assicurata la nomina di
un numero di Amministratori in possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti per i sindaci
dall'articolo 148, comma 3, del D. Lgs. n. 58/98, pari al numero minimo stabilito dalla legge
n relazione al numero complessivo degli Amministratori, il candidato non indipendente
eletto come ultimo in ordine progressivo nella lista che ha riportato il maggior numero di
voti, di cui alla lettera a) del comma che precede, sard sostituito dal primo candidato
indipendente non eletto della stessa lista secondo 1’ordine progressivo ovvero, in difetto, dal
primo candidato indipendente secondo Pordine progressivo non eletto delle altre liste,
secondo il numero di voti da ciascuna ottenuto. A tale procedura di sostituzione si fard luogo
sino a che il Consiglio di Amministrazione risulti composto da un numero di componenti in
possesso dei requisiti di cui all'articolo 148, comma 3, del D. Lgs. n. 58/98 pari almeno al
minimo prescritto dalla legge. Qualora infine detta procedura non assicuri il risultato da
ultimo indicato, la sostituzione avverra con delibera assunta dall’assemblea a maggioranza
relativa, previa presentazione di candidature di soggetti in possesso dei citati requisiti.
Qualora, inoltre, con 1 candidati eletti con le modalita sopra indicate non sia assicurata la
composizione del Consiglio di Amministrazione conforme alla disciplina pro tempore
vigente inerente I’equilibrio tra generi, il candidato del genere pin rappresentato eletto come
ultimo in ordine progressivo nella lista che ha riportato il maggior numero di voti sard
sostituito dal primo candidato del genere meno rappresentato non eletto della stessa lista
secondo "ordine progressivo. A tale procedura di sostituzione si fara luogo sino a che non sia
assicurata la composizione del Consiglio di Amministrazione conforme alla disciplina pro
tempore vigente inerente 1’equilibrio tra generi. Qualora infine detta procedura non assicuri il
risultato da wltimo indicato, la sostituzione avverra con delibera assunta dall’Assemblea a
maggioranza relativa, previa presentazione di candidature di soggetti appartenenti al genere
meno rappresentato,

Nel caso in cui venga presentata un’unica lista o nel caso in cui non venga presentata alcuna
lista, I’Assemblea delibera con le maggioranze di legge, senza osservare il procedimento
sopra previsto, fermo il rispetto della disciplina pro tempore vigente inerente 1equilibrio tra
genert,

Sono comunque salve diverse ed ulteriori disposizioni previste da inderogabili norme di
legge o regolamentari.

Se nel corso dell’esercizio vengono a mancare uno o pit amministratori, purché la
maggioranza sia sempre costituita da amministratori nominati dall’ Assemblea, si provvedera
ai sensi dell’art. 2386 del Codice Civile, secondo quanto appresso indicato:

a) 11 Consiglio di Amministrazione procede alla sostituzione nell'ambito degli appartenenti
alla medesima lista, cui appartenevano gli amministratori cessati, aventi gli stessi requisiti
posseduti dagli amministratori cessati e I’ Assemblea delibera, con le maggioranze di legge,
rispettando lo stesso criterio;

b) qualora non residuino nella predetta lista candidati non eletti in precedenza ovvero
candidati con i requisifi richiesti, o comunque quando per qualsiasi ragione non sia possibile
rispettare quanto disposto nella lettera a), il Consiglio di Amministrazione provvede alla
sostituzione, cosi come successivamente provvede I'Assemblea, con le maggioranze di legge
senza voto di lista.

In ogni caso il Consiglio e I’ Assemblea procederanno alla nomina in modo da assicurare (i)
la presenza di amministratori indipendenti nel numero complessivo minimo richiesto dalla
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normativa pro tempore vigente e (ii) 1l rispetto della disciplina pro tempore vigente inerente
Pequilibrio tra genert.

L’assemblea pud tuttavia deliberare di ridurre il mumero dei componenti 1l Consiglio a quelio
degli amministratori in carica per il periodo di durata residua del loro mandato, ferma
restando la necessitd di assicurare un numero adeguato di amministratori indipendenti e il
rispetto della disciplina pro tempore vigente inerente 1’equilibrio tra generi.

Qualora per dimissioni od altre cause venga a mancare la maggioranza degli amministratori
si intende decaduto I’intero Consiglio di Amministrazione.

In tal caso gh amministratori rimasti in carica devono convocare d’urgenza 1’assemblea per la
nomina del nuovo Consiglio.

Il Consiglio restera altresi in carica fino a che ’assemblea ne avra deliberato il rinnovo; sino
a tale momento il Consiglio di Amministrazione potra compiere unicamente atti di ordinaria
amministrazione.

Art. 16) 1l Consiglio di Amministrazione elegge tra 1 propri membri un Presidente, ove non
vi abbia provveduto I"assemblea; il Consiglio di Amministrazione pud nominare uno o piu
Vice Presidenti.

[1 Consiglio di Amministrazione, osservate le disposizioni di legge al riguardo, puo delegare
le proprie attribuzioni, ad uno o pit dei suol membri o a Direttori Generali determinando i
limiti della delega ed i poteri di firma e di rappresentanza. 11 Consiglio di Amministrazione
nomina tra 1 suol componenii un Comitato Esecutivo composto da tre a sette membri
stabilendone attribuzioni, durata, poteri ¢ norme di funzionamento.

Il Consiglio di Amministrazione pud altresi nominare altri comitati, tra cui i comitati previsti
dai codici di comportamento redatti dalla societda di gestione dei mercati regolamentati,
comitati strategici o con funzioni specifiche, delegando loro le proprie competenze, salvo
quelle riservate dalla legge, e fissandone poteri, compiti, numero di componenti € norme di
funzionamento.

11 Consiglio di Amministrazione pud nominare un Presidente Onorario, 1l quale potra anche
non essere membro del Consiglio stesso.

Il Consiglio di Amministrazione nomina inoltre un segretario il quale pofra essere scelto
anche tra persone estranee alla societa ed al Consiglio, e stabilisce la durata del suo incarico.
In caso di assenza del Presidente assume le sue funzioni uno dei Vice Presidenti o
I’ Amministratore pitt anziano d’eta.

In caso di assenza del Segretario il Consiglio designa di volta in volta chi deve fame le veci.
11 Consiglio di Amministrazione, previo parere obbligatorio del Collegio sindacale, nomina e
revoca il Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili, ai sensi dell’art. 154-bis
del D. Lgs. n. 58/98, ¢ ne determina il compenso.

11 Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari deve possedere, oltre ai
requisiti di onorabilita prescritti dalla normativa vigente per coloro che svolgono funzioni di
amuministrazione e direzione, anche 1 requisiti di professionalita caratterizzati da specifica
competenza finanziaria, amministrativa ¢ contabile. Tale competenza, da accertarsi da parte
del medesimo Consiglio di Amministrazione, deve essere acquisita attraverso esperienze di
lavoro in posizione di adeguata responsabilita per un congruo periodo di tempo.

Art. 17) Il Consiglio di Amministrazione si raduna tutte le volte che il Presidente, o chi ne fa
le veci, lo ritenga opportuno, oppure quando ne sia fatta richiesta scritta al Presidente da
almeno due Amministratori o da almeno un sindaco. Le convocaziont, da estendere anche ai
sindaci, saranno fatte dal Presidente, o su suo incarico anche da altro Consigliere o dal
Segretario, nella sede sociale o anche in altro luogo indicati nell’avviso di convocazione,
mediante lettera raccomandata, telegramma, telefax o posta elettrontca, da inviarsi almeno tre
giomni prima di quello fissato per ’adunanza e, in caso di urgenza, anche mediante
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telegramma, telefax o posta elettronica, da inviarsi almeno il giorno prima di quello fissato
per I’adunanza, con indicazione del giorno, ora e luogo dell’adunanza, nonché dell’ordine del
giorno in discussione; il Presidente provvede affinché, compatibilmente con esigenze di
riservatezza, siano fornite adeguate informazioni sulle materie da trattare,

In difetto di tali formalita I’adunanza si reputa validamente costituita con la presenza di tutti i
Consighert in carica e di tutti i componenti effettivi in carica del Collegio Sindacale.

Per la validitd delle deliberazioni ¢ necessaria la presenza della maggioranza degli
ammintstratori in carica.

Le deliberazioni relative sono prese a maggioranza dei voti dei presenti e, in caso di parita di
voti, & preponderante il voto del Presidente. T verbali delle deliberazioni delle adunanze del
Consiglio saranno trascritti sull’apposito libro Sociale, ¢ dovranno essere firmati dal
Presidente e dal Segretario,

Le adunanze del Consiglio di amministrazione potranno altresi tenersi per audioconferenza o
videoconferenza, a condizione che tutti 1 partecipanti possano essere identificati ¢ sia loro
consentito di seguire la discussione e di intervenire in tempo reale alla trattazione degli
argomenti affrontati. Verificandosi questi requisiti, i1 Consiglio di amministrazione si
considera tenuto nel fuogo in cui si trova il Presidente e dove pure deve trovarsi il segretario
della riunione, onde consentire la stesura e la sottoscrizione del verbale sul relativo libro.

Art. 18) Al Consiglio di Amministrazione spettano i pit ampi poteri per la gestione della

Societa, con la sola esclustone di quanto la legge espressamente riserva all’ assemblea.

Al Consiglio di Amministrazione sono inoltre attribuite, nel rispetto di quanto previsto

dall’art. 2436 c.c., le deliberazioni concernenti:

- la fusione nei casi previsti dagli art. 2505 ¢ 2505-bis anche quali richiamati, per la
scissione, dall’art. 2506—ter c.c. secondo le modalita e i termini ivi previsti;

- Tistifuzione o soppressione di sedi secondarie;

- P’indicazione di quali tra gli amministratori hanno la rappresentanza della societd;

- lariduzione del capitale sociale in caso di recesso del socio;

- gli adeguamenti dello statuto a disposizioni normative;

- il trasferimento della sede sociale nel territorio nazionale.

ART. 19) La rappresentanza della societa di fronte ai terzi ed in giudizio e la firma sociale
spettano al Presidente del Consiglio di Amministrazione ed in caso di sua assenza o
impedimento al Vice Presidentc. La rappresentanza della societd spetta altresi agli
Ammuinistratori Delegati entro i limiti della delega conferita, nonché ai Direttori Generali
nell’ambito dei poteri ad essi conferiti.

Gl amministratori, anche se non in possesso di delega, hanno la firma sociale e
rappresentano la Societa di fronte a terzi limitatamente all’esecuzione delle delibere assunte
dal Consiglio di Amministrazione di cui siano specificatamente incaricati.

La rappresentanza della Societa per singoli atti o categorie di atti pud essere conferita a
dipendenti e/o terzi dalle persone legittimate alla rappresentanza legale.

ART. 20) II Consiglio di Amministrazione e ii Collegio Sindacale, per il tramite del
Presidente o degli amministratori cui sono delegati specifici poteri, sono tempestivamente
informati sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, sulle
operazioni di maggior rilievo economico, finanziario ¢ patrimoniale, effettuate dalla Societa
o dalle societa controllate, con particolare riguardo alle operazioni in cui abbiano un interesse
per conto proprio o di terzi o che siano influenzate dall’eventuale soggetto che eserciti
attivita di direzione ¢ coordinamento.
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L’informativa viene normalmente resa durante le riunioni del Consiglio ¢ comunque con
periodicita almeno trimestrale mediante altre forme di comunicazione, purché idonee,

COLLEGIO SINDACALE

Art. 21) 1l Collegio Sindacale € composto di {re membri effettivi e due supplenti, nominati e
funzionanti ai sensi di legge.

I Sindaci dovranno possedere 1 requisiti previsti dalla vigente normativa, anche
regolamentare.

La nomina dei sindaci viene effettuata, nel rispetto della disciplina pro tempore vigente
inerente D’equilibrio tra genen, sulla base di liste presentate dagii azionisti secondo le
procedure di cui ai commi seguenti, al fine di assicurare alla minoranza la nomina di un
sindaco effettivo ¢ di un sindaco supplente.

Le liste contengono un numero di candidati non superiore al numero dei membri da ¢leggere.
La lista, che reca i nominativi, contrassegnati da un numero progressivo, di uno o pin
candidati, indica se la singola candidatura viene presentata per la carica di Sindaco effettivo
ovvero per la carica di Sindaco supplente. Le liste che presentino un numero complessivo di
candidati pari o superiore a tre devono essere composte da candidati appartenenti ad entrambi
1 generi, in modo da consentire una composizione del collegio sindacale nel rispetto della
normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi.

Hanno diritto a presentare le liste gli azionisti che, da soli o insieme ad altri, siano
complessivamente titolari di azioni con diritto di voto rappresentanti almeno il 2,5%
(duevirgolacinque per cento) del capitale con diritto di voto nell’assemblea ordinaria, ovvero
rappresentanti la minore percentuale eventualmente stabilita o richiamata da inderogabili
disposizioni di legge o regolamentari.

Ogni socio, 1 soct aderenti ad un patto parasociale rilevante ai sensi dell’art. 122 D.Lgs.
58/1998, il soggetto controllante, le societa controllate e quelle soggette a comune controlio
non possono presentare o concorrere alla presentazione, neppure per interposta persona o
societd fiduciaria, di pit di una sola lista né possono votare liste diverse, ed ogni candidato
potra presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilitd. Le adesioni ed i voti espressi in
violazione di tale divieto non saranno attribuiti ad alcuna lista.

Le liste, sottoscritte da coloro che le presentano, dovranno essere depositate presso la sede
legale della Societd almeno venticinque giorni prima di quello fissato per la prima
convocazione dell’ Assemblea, ferme eventuali ulteriori forme di pubblicita prescritte dalla
disciplina anche regolamentare pro tempore vigente. '

Fermo 1l rispetto di ogni altro onere procedurale prescritto dalla vigente disciplina,
unitamente a ciascuna lista, entro il termine di deposito della stessa, devono depositarsi
presso la sede sociale sommarie informazioni relative ai soci presentatori (con la percentuale
di partecipazione complessivamente detenuta), un’esauriente informativa sulle caratteristiche
professionali e personali di ciascun candidato, le dichiarazioni con le quali 1 singoli candidati
accettano le proprie candidature e attestano, sotto la propria responsabilita, 1'inesistenza di
cause di ineleggibilita e di incompatibilita, nonché ’esistenza dei requisiti prescritti dalla
normativa vigente per ricoprire la carica di sindaco e I’elenco degli incarichi di
amministrazione e controllo eventualmente ricoperti in altre societa.

Risulteranno eletti sindaci effettivi i primi due candidati della lista che avra ottenuto il
maggior numero di voti e il primo candidato della lista che sara risultata seconda per numero
di voti e che non sia collegata, neppure indirettamente, con coloro che hanno presentato o
votato la lista che ha ottenuto il maggior numero di voti.

Risulteranno eletti sindaci supplenti il primo candidato supplente della lista che avra ottenuto
il maggior numero di voti e il primo candidato supplente della lista che sara risultata seconda
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per numero di voti ai sensi del comma che precede.

In caso di parita di voti tra due o piu liste, risulteranno eletti sindaci i candidati pitt anziani
per eta sino alla concorrenza dei posti da assegnare.

La Presidenza del Collegio Sindacale, spetta al primo candidato della lista che sara risultata
seconda per numero di voti, sempre secondo quanto stabilito ai commi che precedono.
Qualora con le modalita sopra indicate non sia assicurata la composizione del Collegio
sindacale, net suot membri effettivi, conforme alla disciplina pro tempore vigente incrente
Pequilibrio tra genert, si provvedera, nell’ambito dei candidati alla carica di sindaco effettivo
della lista che ha ottenuto il maggior numero di voti, alle necessarie sostituzioni, secondo
’ordine progressivo con cui i candidati risultano elencati.

Qualora venga proposta un’unica lista o nessuna lista, risulteranno eletti sindaci effettivi e
supplenti 1 candidati presenti nella lista stessa o rispettivamente quelli votati dall’ assemblea,
sempre che essi conseguano la maggioranza relativa dei voti espressi in assemblea e fermo il
nispetto della disciplina pro tempore vigente inerente I’equilibrio tra generi; la Presidenza del
Collegio Sindacale spetta al primo candidato dell’unica lista proposta.

Nel caso vengano meno i requisiti normativamente e statutariamente richiesti, il Sindaco
decade dalla carica.

In caso di sostituzione di un Sindaco, subentra il supplente appartenente alla medesima lista
di quello cessato, ovvero, in difetto, in caso di cessazione del sindaco di minoranza, il
candidato collocato successivamente nella medesima lista a cui apparteneva quello cessato o
in subordine il primo candidato della lista di minoranza che abbia conseguito il secondo
maggior numero di voti.

Resta fermo che la presidenza del Collegio Sindacale rimarra in capo al sindaco di minoranza
e che la composizione del Collegio Sindacale dovra rispettare la disciplina pro tempore
vigente inerente I equilibrio tra gener.

Quando [’assemblea deve provvedere alla nomina dei sindaci effettivi e/o dei supplenti
necessaria per I’integrazione del Collegio Sindacale si procede come segue: qualora si debba
provvedere alla sostituzione di sindaci eletti nella lista di maggioranza, la nomina avviene
con votazione a maggioranza relativa senza vincolo di lista; qualora, invece, occorra
sostituire sindaci eletti nella lista di minoranza, ’assemblea 1i sostituisce con voto a
maggioranza relativa, scegliendoli fra i candidati indicati nella lista di cui faceva parte il
sindaco da sostituire, ovvero nella lista di minoranza che abbia riportato il secondo maggior
numero di voti.

Qualora ’applicazione di tali procedure non consentisse, per qualsiasi ragione, la sostiluzione
dei sindaci designati dalla minoranza, I’assemblea provvedera con votazione a maggioranza
relativa; tuttavia, nell’accertamento dei risultati di quest’ultima votazione non verranno
computati 1 voti dei soci che, secondo le comunicazioni rese ai sensi della vigente disciplina,
detengono, anche indirettamente ovvero anche congiuntamente con altri soci aderenti ad un
patto parasociale rilevante ai sensi dell’art. 122 del D.Lgs. 58/1998, la maggioranza relativa
dei voti esercitabili in assemblea, nonché dei soci che controllano, sono controllati o sono
assoggettatl a comune controllo dei medesimi.

Le procedure di sostituzione di cui ai commi che precedono devono in ogni caso assicurare il
rispetto della vigente disciplina inerente 1’ equilibrio tra generi.

I membri del Collegio sindacale assistono alle Assemblee e alle riunioni del Consiglio di
Amministrazione e del Comitato Esecutivo, ove istituito.

I sindaci durano in carica tre esercizi e sono rieleggibili.

I’ Assemblea che nomina i sindaci ed il Presidente del Collegio Sindacale determina il
compenso loro spettante,

Il Collegio Sindacale deve riunirsi almeno ogni novanta giorni.

Le adunanze del Collegio Sindacale potranno altresi tenersi per audioconferenza o
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videoconferenza, a condizione che tutti 1 partecipanti possano essere identificati e sia loro
consentito di seguire la discussione ¢ di intervenire in tempo reale alla trattazione degli
argomenti affrontati. Verificandosi questi requisiti, il Collegio Sindacale si considera tenuto
presso la sede sociale, ove deve essere presente almeno un sindaco.

ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO

ART.22) L’esercizio sociale si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

Alla chiusura di ogni esercizio sociale il Consiglio di Amministrazione provvede, entro i
termint e sotto osservanza delle disposizioni di legge, alla compilazione del bilancio,
corredandolo con una relazione sull’andamento della gestione sociale, da sottoporre
all’approvazione dell’ Assemblea

ART. 23) Sugli utili netti, risultanti dal bilancio viene dedotto il 5% (cinque per cento) da
assegnare alla riserva legale (0 ordinaria) fino a che questa non abbia raggiunto il quinto del
capitale sociale.

Il residuo viene ripartito come segue:

- 1l 95% (novantacinque per cento) agli azionisti in proporzione delle azioni possedute,

salvo diverse disposizioni che possono essere prese dall’ Assemblea.

I dividendi non riscossi andranno prescritti, a favore del fondo di riserva, dopo cinque anni
dal giorno in cui divennero esigibili.

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

ART.24) Addivenendosi per qualsiasi motivo allo scioglimento della societd, le norme per la
liquidazione, la nomina, i poteri e compensi del liquidatore o dei liquidatori, saranno stabiliti
dall’ Assemblea, osservate le disposizioni di legge.

CLAUSOLA FINALE
ART.25) Per tutto quanto non ¢ espressamente previsto nel presente statuto, st fa riferimento

alle disposizioni contenute nel Codice Civile e alle leggi.
F.to Andrea De Costa notaio
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